Pokyn ministra ¢. 39/2017

Priloha €. 11- Zahrani¢ny lektor
Pozadovany stupen vzdelania: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna alebo vysokoskolské vzdelanie prvého stupna

Kompetenény profil

Oblasti Kompetencie

3 1.1 ldentifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka/posluchaca
1. Ziak/posluchac 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u€enia a spravania sa ziaka/posluchaca
1.3 ldentifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu ziaka/posluchaca

2.1 Ovladat obsah oblasti pedagogického pésobenia v materinskom jazyku
2.2 Planovat a projektovatvychovno-vzdelavaciu €innost' v cudzom jazyku
2. Vychovno- 2.3 Realizovatvychovno-vzdelavaciu Cinnost s ohfadom na pouZzitie primeranych jazykovych
vzdelavaci proces prostriedkov
2.4 Hodnotit priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej €innosti v sulade s principmi zavedenymi
v slovenskom Skolstve

3.1 Planovat a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

3. Profesijny rozvoj 3.2 Stotoznit sa s profesijnou rolou a Skolou

A. Zacinajuci zahraniény lektor
Oblast’ 1. Ziak/posluchaé

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka/posluchacéa

Pozadovaneé = poznat zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti Ziaka/posluchaca prislusnej vekovej kategorie
vedomosti

PozZadovaneé = mat skusenost s identifikaciou vyvinovych a individualnych charakteristik ziaka/posluchaca
sposobilosti




Pokyn ministra ¢. 39/2017

Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u¢enia a spravania sa ziaka/posluchaca

sposobilosti

Pozadovaneé = poznat zakladné Styly u€enia sa Ziakov/posluchacov
vedomosti
Pozadovaneé = pozorovanim rozliSit rozne u€ebné Styly Ziakov/posluchacov

Kompetencia: 1.3 Identifikovat’ sociokultiurny kontext vyvinu ziaka/posluchaca

Pozadovaneé = poznat vplyv sociokulturneho kontextu na ucenie sa Ziakov/posluchacov
vedomosti

Pozadovaneé = gpolupracovat pri identifikacii Specifik sociokulturneho prostredia
spdésobilosti

= akceptovat odliSnosti sociokulturneho prostredia bez predsudkov a stereotypov

Oblast’ 2.vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah oblasti pedagogického pésobenia v materinskom jazyku

sposobilosti

PoZadované = mat zakladné znalosti o sociokulturnom prostredi Slovenska
vedomosti = poznat zakonitosti vyu€ovania daného jazyka ako cudzieho jazyka
Pozadovaneé = preukazatelne ovladat spisovnu formu cudzieho jazyka

Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat'vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v cudzom jazyku

Pozadovaneé = mat zakladné vedomosti o podstate planovania a projektovania vychovno-vzdelavacej €innosti
vedomosti
Pozadovaneé = mat skusenost s planovanim vychovno-vzdelavacej innosti
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sposobilosti

Kompetencia: 2.3 Realizovat'vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ s ohfadom na pouzitie primeranych jazykovych
prostriedkov

Pozadovaneé = mat prehfad o zakladnych metédach a formach vyu€ovania cudzieho jazyka
vedomosti = poznat ucCinky verbalnej a neverbalnej komunikacie na u¢ebnu klimu
Pozadovaneé = mat zakladnu skusenost s realizaciou jazykového vzdelavania

sposobilosti

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej €innosti v sulade s principmi zavedenymi
v slovenskom Skolstve

Pozadovaneé = poznat rozsah hodnotenych jazykovych zruénosti
vedomosti = poznat spésoby hodnotenia Ziaka/posluchaca a klasifikacny poriadok
= poznat spésoby hodnotenia vyu€ovacieho procesu

PoZadované = urcit kritéria hodnotenia zZiaka/posluchaca
spdosobilosti = aktivne vyuzivat psychodidaktické aspekty hodnotenia a spatnu vazbu
= gpolupracovat s u€itelom pri uplathovani kritérii hodnotenia vychovno-vzdelavacieho procesu

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

Pozadovaneé = poznat moznosti profesijného rastu zahrani¢ného lektora

vedomosti

Pozadovaneé = identifikovat’ svoje silné a slabé stranky a snazit sa o zlepSenie a doplnenie svojich profesijnych
sposobilosti spdsobilosti
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Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou a Skolou

Pozadovaneé = poznat principy profesijnej etiky

vedomosti

PoZadované = stotoznit sa s rolou zahrani¢ného lektora a prostredim slovenského Skolstva
sposobilosti

B. Samostatny zahraniény lektor
Oblast’ 1. Ziak/posluchaé

Kompetencia: 1.1 Identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky ziaka/posluchacéa

Pozadovaneé = poznat zakonitosti psychického vyvinu a osobitosti ziaka/posluchaca prislusného vekového obdobia
vedomosti a posluchaca

Pozadovane = gpolupracovat s triednym ucitefom, ucitelom cudzich jazykov alebo s ucitefom prislusného predmetu pri
spdsobilosti identifikacii individualnych charakteristik Ziaka/posluchaca a vyuzivat ich vo vyu€ovacom procese

= akceptovat individualitu kazdého Ziaka/posluchaca bez predsudkov a stereotypov

Preukéazanie = podfa pokynov triedneho ucitela, uCitela cudzieho jazyka alebo ucitela predmetu spolupracuje pri
kompetencii identifikacii:

e socialnych a etickych charakteristik Ziaka a posluchaca,
e jazykovych kompetencii Ziaka a posluchaca,
e s vyuzitim odporucanych postupov a metod

Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory uéenia a spravania sa ziaka/posluchaca

Pozadovaneé = poznat rézne uCebné Styly a ich prejavy
vedomosti
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Pozadovaneé = gpolupracovat pri identifikacii u¢ebného Stylu a individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb
spdosobilosti Ziakov/posluchacov
= akceptovat rozne spbsoby ucenia sa ziaka/posluchaca v zavislosti od psychickych, fyzickych a
socialnych podmienok
Preukazanie = podla pokynov triedneho ucitela, ucitela cudzich jazykov alebo ucitela prislusSného predmetu s vyuZzitim
kompetencii odporucanych metdd a nastrojov spolupracuije pri identifikacii:

e poznavacich schopnosti (Styl u€enia a pod.),
e motivacie k uceniu,

¢ individualnych vzdelavacich potrieb Ziakov/posluchacov v socialnej skupine (triede, odbornej
skupine, kurze, zaujmovom utvare, a pod.)

Kompetencia: 1.3 Id

entifikovat’ sociokulturny kontext vyvinu ziaka/posluchaca

PoZadované = poznat odli§nosti kultur v multikultdrnom prostredi a ich vplyv na osobnost Ziaka/posluchaca
vedomosti = poznat sociokulturny kontext rodiny (zakonnych zastupcov) Ziaka/posluchaca

PoZadované = spolupracovat pri identifikacii Specifik sociokulturneho prostredia ziakov/posluchacov

sposobilost = akceptovat odliSnosti Ziakov/posluchacov bez predsudkov a stereotypov

Preukazanie = podfla pokynov alebo v spolupraci s ucitelom s vyuzitim odporu¢anych metdd a nastrojov participuje na
kompetencii identifikacii sociokulturneho prostredia a jeho vplyvu na vyvin a u€enie sa ziaka/posluchaca

Oblast’ 2.vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah oblasti pedagogického pésobenia v materinskom jazyku

Pozadované
vedomosti

= mat zakladné vedomosti o podstate procesov vychovy a vzdelavania
= mat potrebné komunikacné schopnosti v Standardnej forme cudzieho jazyka a cielene ich vyuZivat na
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nacvik jazykovych zru€nosti ziakov/posluchacov
poznat zaklady didaktiky

poznat pedagogicku dokumentaciu, dalSiu dokumentaciu, ostatné koncepéné a strategické dokumenty
a materialy Skoly v rozsahu svojho pésobenia

poznat organizaciu vychovno-vzdelavacej €innosti v Skole

PoZadované = aplikovat teoretické poznatky v praxi

sposobilosti

Preukazanie = v spolupraci s triednym ucitelom, ucitefom cudzich jazykov a uciteflom prislusnych predmetov:
kompetencii

e aplikuje teoretické poznatky v zavislosti od ciefovych jazykovych kompetencii Ziaka/posluchaca,

e dodrziava pravne normy tykajuce sa vychovno-vzdelavacej €innosti

Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat'vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v cudzom jazyku

Pozadovaneé = mat zakladné vedomosti o planovani a projektovani vyu€ovacej jednotky a vzdelavacieho celku
vedomosti v cudzom jazyku
Pozadovaneée = spolupracovat s ucitelom pri planovani a projektovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti v cudzom jazyku
spésobilosti v sulade so Skolskym vzdelavacim programom

= navrhnut ulohy a praktické €innosti pre Ziakov/posluchacov

= vyuzivat a vytvarat didaktické pomocky vychovno-vzdelavacej Cinnosti v cudzom jazyku
Preukazanie = podfla pokynov triedneho ucitela, uditela cudzieho jazyka alebo uréeného predmetu:
kompetencii

e spolupracuje na tvorbe projektov vyu€ovacich jednotiek v sulade s tematickym vychovno-
vzdelavacim planom,

e spolupracuje pri planovani mimovyucovacich aktivit Ziakov/posluchacov,

e spolupracuje pri planovani vychovno-vzdelavacej €innosti so Ziakmi/posluchaémi
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Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat'vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v cudzom jazyku

Pozadovaneé = mat zakladné vedomosti o planovani a projektovani vyu€ovacej jednotky a vzdelavacieho celku
vedomosti v cudzom jazyku

Pozadovaneé = spolupracovat s ucitelom pri planovani a projektovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti v cudzom jazyku
spésobilosti v sulade so Skolskym vzdelavacim programom

= navrhnut uUlohy a praktické €innosti pre Ziakov/posluchacov
= vyuzivat a vytvarat didaktické pomocky vychovno-vzdelavacej Cinnosti v cudzom jazyku

Preukazanie = podfla pokynov triedneho ucitela, uditela cudzieho jazyka alebo uréeného predmetu:

kompetencil e spolupracuje na tvorbe projektov vyu€ovacich jednotiek v sulade s tematickym vychovno-
vzdelavacim planom,

e spolupracuje pri planovani mimovyucovacich aktivit Ziakov/posluchacov,

e spolupracuje pri planovani vychovno-vzdelavacej €innosti so Ziakmi/posluchaémi

Kompetencia: 2.3 Realizovat'vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ s ohfadom na pouzitie primeranych jazykovych
prostriedkov

Pozadovaneé = poznat zakladné principy riadenia vychovno-vzdelavacej ¢innosti
vedomosti = poznat zasady efektivnej komunikacie

PoZadované = efektivne komunikovat so ziakmi/posluchaémi

sposobilosti

» reflektovat a akceptovat sociokulturnu odliSnost Ziakov/posluchacov
= riadit ¢innost’ jednotlivcov a skupin vo vychovno-vzdeladvacom procese
= vyuzivat aktivitu a tvorivost' Ziakov/posluchacov pri realizacii vychovno-vzdelavacej €innosti

= ovplyvhovat pozitivnu klimu v triede alebo kurze
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Preukazanie = podfa pokynov ucitefa cudzieho jazyka alebo uréeného predmetu:

kompetencii e organizuje a zabezpecujevychovno-vzdelavaciu Cinnost' s dérazom na plnenie u€ebnych uloh,

e podporuje, koordinuje a riadi aktivnu €innost zZiakov/posluchacov,

e vyuziva vhodné didaktické prostriedky a didakticku techniku v sulade s cielmi vychovno-vzdelavacej
¢innosti,

e vytvara didaktické pomocky,

e poskytuje Zziakom/poslucha€om pomoc na dosiahnutie ich individualnych vzdelavacich cielov

= citlivo rieSi individualne problémy Ziakov/posluchacov s dérazom na budovanie vzajomnej dévery

Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej €innosti v sulade s principmi zavedenymi
v slovenskom Skolstve

Pozadovaneé » poznat teoretické vychodiska procesu a vysledku ucenia sa Ziaka/posluchaca
vedomosti = poznat kritéria hodnotenia ziakov/posluchacov

Pozadovaneé = vyuzivat kritéria hodnotenia ziakov/posluchacov

sposobilosti

= samostatne urcit' kritéria hodnotenia Ziaka/posluchaca

= aktivne vyuzivat psychodidaktické aspekty hodnotenia

= vyhodnotit vysledky vyu€ovacieho procesu a dosiahnutie vyucovacieho ciela
= podporovat sebahodnotenie Ziakov/posluchacov

Preukazanie = podfa pokynov ucitefa cudzieho jazyka alebo uréeného predmetu:

kompetencii e zapéja Ziakov/posluchagov do tvorby kritérii hodnotenia,

e podporuje rozvoj sebahodnotenia ziakov/posluchacov,
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e podporuje samostatnost a zodpovednost Ziakov/posluchacov za vysledky ich u€enia sa,
e ocenuje pozitivne prejavy u€enia a spravania sa ziakov/posluchacov,

e podiela sa na priprave podkladov (portfélio Ziaka, sumarizacia vysledkov prace jednotlivca a skupiny,
vysledky pozorovania prace jednotlivca a skupiny a pod.) pre hodnotenie Ziakov posluchacov

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

Pozadované = poznat svoje osobné dispozicie a limity, hodnoty, silné a slabé stranky, dokazat’ ich vyuzit' v
vedomosti pedagogickej praxi

= poznat trendy vyvoja spolo¢nosti a trendy v oblasti vychovy, vzdelavania a odboru
Pozadovaneé = stanovit si ciele svojho profesijného rozvoja
sposobilosti
Preukazanie = reflektuje a priebezne vyhodnocuje uroven svojich profesijnych kompetencii v kontexte profesijného
kompetencii Standardu

reflektuje a hodnoti vlastnu €innost pedagogického zamestnanca

vyuziva spatnu vazbu od pedagogickych zamestnancov, ziakov/posluchacov, zakonnych zastupcov a
pod. pre svoj dalsi profesijny rast a sebarozvoj

na zaklade reflexie a sebareflexie formuluje oblasti a ciele osobného a profesijného rozvoja/rastu

vyuziva moznosti a rézne formy celozivotného vzdelavania

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou a skolou

Pozadované
vedomosti

poznat poslanie a zameranie Skoly v SirSich suvislostiach
poznat’ a reSpektovat vychodiska, principy a prax profesijnej etiky
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Pozadovaneé = stotoznit’ sa s poslanim, viziou a deklarovanymi hodnotami Skoly
sposobilosti = stotoznit’ sa s rolou zahrani¢ného lektora
= podielat sa na spolupraci skoly s inymi instituciami

= gpravat sa v sulade s profesijnou etikou

Preukazanie = vystupuje ako reprezentant Skoly:

kompetencii e vo vztahu k pedagogickym a odbornym zamestnancom, zakonnym zastupcom a dalSim partnerom

Skoly,

e vo vztahu k verejnosti

podla poziadaviek ucitela sa podiela na organizacii a realizacii Skolskych a mimoskolskych aktivit

prezentuje vlastné odborné skusenosti na odbornych férach, v médiach

pozitivne ovplyviuje kulturu Skoly
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